CONSORCIO AMV - ANEZGA

Bogota D.C., 17 de noviembre de 2023

212-ICFE-2023-001
Sefores
INSTITUTO DE CASAS FISCALES DEL EJERCITO
Arq. Isdual lvan Quiroga Ruiz
Supervisor
La ciudad

Referencia: CONTRATO DE INTERVENTORIA N°212-ICFE-2023 GRUPO 2, cuyo objeto
es la “Interventoria Téchica, Administrativa, Financiera, Contable, Juridica Y Ambiental
A Las Obras De Mantenimiento A Todo Costo De Las Cubiertas De Los Edificios De
Apartamentos De Viviendas Fiscales Para El Personal De Oficiales Y Suboficiales En
Bogota Y A Nivel Nacional”

Asunto: Documentos Adjudicacion
Respetada Arquitecto:
Por medio de la presente nos permitimos hacer entrega de las hojas de vida de los

profesionales del solicitados en el GRUPO 2 -EDIFICIO GUTAPURI - SECCIONAL
VALLEDUPAR para el inicio del contrato de la referencia, relacionadas asi:

CARGO NOMBRE
Director de Obra de Ing. Yesenia Amell
Interventoria
Residente de Interventoria 1 |Ing. Carlos A Botero
Siso 1 Ing. Aura R Guerra Maestre
Siso 2 Marfa Cristina Rodriguez
Duran

Lo anterior para su revision y aprobacion

Atentamente /p(u:w ] l N w

ARq. Andrét Martinez V.
Representante Legal

Anexo: Lo anunciado

Calle 120 A # 7- 36 Of, 802

PBX: (571) 2456144
www.andresmartinez.com.co
gerencia@andresmartinez.com.co
Bogota - Colombia



ANEXO No. 17 A
HOJA DE VIDA

CARGO: DIRECTOR DE INTERVENTORIA
CM - 003- ICFE - 2023

OBJETO: INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, JURIDICA Y AMBIENTAL A
LAS OBRAS DE MANTENIMIENTO A TODO COSTO DE LAS CUBIERTAS DE LOS EDIFICIOS DE
APARTAMENTOS DE VIVIENDAS FISCALES PARA EL PERSONAL DE OFICIALES Y SUBOFICIALES EN BOGOTA
Y A NIVEL NACIONAL"

L DATOS GENERALES
PROPONENTE: CONSORCIO INTER AMV - ANEZGA SECCIONAL:
NOMBRE COMPLETO: YESENIA AMELL AMELL ] % DEDICACION: 100%
MATRICULA PROFESIONAL No. FECHA DE EXPEDICION M.P. EXPERIENCIA GENERAL (MIN 10ANOS)
13202-357969 05-05-2013 10 ANOS - 6 MESES

NOTA 1: Anexar copia legible de matricula Profesional y vigencia de matricula expedida en los ultimos 6 meses antes del cierre
del proceso.

II. ESTUDIOS REALIZADOS:
TITULO OBTENIDO INSTITUCION CIUDAD/PAIS FECHA
(DIA/MES /ANO)
INGENIERA CIVIL UNIVERSIDAD DE CARTAGENA CARTAGENA N 7/07/2012
ESPECIALISTA GERENCIA UNIVERSIDAD PILOTO BOGOTA 24/03/2022
NOTA 2: Anexar copia legible de diplomas.
II1. EXPERIENCIA ESPECIFICA:
TIEMPO
EMPRESA O FECHA DE FECHA DE CANTIDAD
Nos EMPLEADOR QRIETODE LA OBR A INGRESO RETIRO T%‘;gé‘sgal‘ DE PISOS
1 ARQ MARTINEZ CONSTRUCCION COMAND(Q) 01/06/2021 30/07/2023 24 MESES 5
2 ANDRES MARTINEZ CONSTRU CDI SAN PEDRO 09/2017 10/2018 13 MESES 1
3
Total tiempo de Experiencia General:
Total Experiencia en obras de 2 o mas pisos (Experiencia Especifica):

NOTA 3: Anexar copia legible de certificaciones laborales y demas documentos contractuales que demuestren la experiencia
especifica solicitada en el pliego.

IV. CURSO AVANZADO PARA TRABAJOS EN ALTURA:

FECHA DE No. O CODIGO DE
CENTRO DE ENTRENAMIENTO EXPEDICION PROGRAMA O CURSO CERTIFICADO

NOTA 4: Anexar certificado del curso realizado el cual sera sometido a verificacion.

NOTA 5: Relacionar inicamente la experiencia especifica solicitada en el pliego para el cargo que corresponde.
NOTA 6: No hace falta anexar otra hoja de vida en formato diferente al suministrado por la entidad.

NOTA 7: Llenar la informacion textualmente como se registra en el respectivo soporte.

Yesent AMEL

Firma:
Nombre; YESENIA AMELL AMELL
Documento Identidad: 1.099.963.493




ANEXO No.18 A
CARTA DE COMPROMISO DIRECTOR DE INTERVENTORIA

Ciudad y fecha:
Senores: i
INSTITUTO DE CASA FISCALES DEL EJERCITO

ASUNTO: PROPUESTA CM 003 - ICFE - 2023 CUYO OBJETO ES “INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, JURIDICA Y AMBIENTAL A LAS
OBRAS DE MANTENIMIENTO A TODO COSTO DE LAS CUBIERTAS DE LOS
EDIFICIOS DE APARTAMENTOS DE VIVIENDAS FISCALES PARA EL PERSONAL DE
OFICIALES Y SUBOFICIALES EN BOGOTA Y A NIVEL NACIONAL”.

Respetados senores:

Por medio de la presente, ratifico mi aceptaciéon para ocupar el cargo de DIRECTOR DE
INTERVENTORIA en la SECCIONAL DE VALLEDUPAR, como personal basico del
contratista CONSORCIO INTER AMV - ANEZGA , con una dedicaciéon del 100% en el
lugar de la obra y asumiendo las siguientes obligaciones segun lo exigido por la entidad
contratante:

1. Conocer plenamente todas las clausulas del contrato.

2. Verificar que los estudios, disefios y planos cumplan con las condiciones actuales del
proyecto, las normas y especificaciones vigentes y aprobar de ser el caso, los estudios,
disefios y planos, requeridos en la vigencia de la gjecucion de la obra.

3. Revisar y aprobar la documentaciéon correspondiente a: Hojas de Vida del personal;
Relacion de equipo ofrecido; materiales a utilizar en obra; Analisis de precios unitarios (en
medio fisico y magnético); Programacion de obra (en medio fisico y magnético); Flujo de
caja; Plan de manejo de obra (en medio fisico y magnético) y otros exigidos en el Pliego de
Condiciones al contratista de obra.

4. Conocer e implementar los formatos y guias del Sistema de Gestion de Calidad del ICFE.

5. Revisar, monitorear y evaluar la planeacion, organizacion, coordinacién y control de la obra
para que ésta sea ejecutada de acuerdo a los disefios, especificaciones y presupuesto del
contrato, la normatividad vigente y las directrices trazadas por el Comité.

6. Conocer y realizar seguimiento y control permanente a la programacion de obra. Realizar
junto con el director de obra las reprogramaciones o ajustes que puedan requerirse durante
la ejecucién previa autorizacién o solicitud de la entidad contratante.

7. Dirigir las funciones del residente de interventoria, supervisor HSE de interventoria y
demas personas a su cargo.

8. Realizar anotaciones en la bitacora de obra que debera permanecer disponible en la obra,
en el cual se consignaran todas las instrucciones, observaciones, ejecuciones y
determinaciones relacionadas con el desarrollo de la obra. Esta debera iniciarse el dia en
que se realice la reunién de reconstruccion.

9. Conocer, aplicar, cumplir y hacer cumplir el Plan de Manejo de obra y plan de manejo de
interventoria con todos sus componentes.

10.Suscribir las actas de comités realizados en el lugar de la obra.



11.Elaborar actas de vecindad, actas de mayores y menores cantidades, se suspension,
reinicio, recibo final a satisfaccion.

12.Revisar y aprobar actas de corte de obra de acuerdo a los avances y cumplimientos
registrados por la interventoria.

13.Controlar y vigilar el cumplimiento de los pagos de seguridad social de todos los
trabajadores de la obra.

14.Elaborar informes semanales y mensuales con el apoyo del residente y supervisor HSE de
interventoria.

15.Elaborar conceptos y demas documentos técnicos solicitados por la entidad.

16.Durante todo el desarrollo del proyecto debera mantener actualizada una relacion diaria de
los profesionales, trabajadores, subcontratistas, proveedores y equipos del constructor
empleados en la ejecucion de las obras y en los campamentos.

17.Realizar estudios de mercado y elaborar especificaciones técnicas cuando sean requeridas
actividades no previstas como requisito para la respectiva aprobacion.

18.Efectuar el control de calidad de materiales, procedimientos, procesos constructivos y
productos terminados con el objeto de verificar el cumplimiento de las normas y
especificaciones de construccién de la Entidad. En caso de incumplimiento de éstas, se
abstendra de recibir la obra requiriendo al contratista para que efecttie las acciones
correctivas a que haya lugar informando al supervisor y a la entidad.

19.Elaborar acta de liquidacion de obra y allegar la documentacion requerida para la
liquidacion del respectivo contrato de obra e interventoria de acuerdo a lo requerido por la
entidad de acuerdo a lo establecido en las obligaciones del contrato de obra y de
interventoria.

20.Cumplir instrucciones y demas obligaciones establecidas por la entidad.

Atentamente,

Yeseft AMeLc

Nombre YESENIA A AMELL AMELL

C.C. No. 1.099.963.493 de Buenavista
Tarjeta Profesional No. 13202-357969 de BLV
Teléfono: 3023927012

(Firma del profesional en original)
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REPUBLICA DE COLOMBIA

@ J COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingenieria

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2023-2378547

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL ENCARGADO

CERTIFICA:

1. Que YESENIA ANDREA AMELL AMELL, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA 1099963493,
se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la profesion
de INGENIERTA CIVIL con MATRICULA PROFESIONAL 13202-357969 desde el 05 de Mayo de 2013,
otorgado(a) mediante Resolucién Nacional 517.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacién que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesién en todo el territorio de la Republica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

4, Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacion se expide en Bogota, D.C., a los catorce (14) dias del mes de
Noviembre del afio dos mil veintitres (2023).

Angela Patricia Alvarez Ledesma

Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participacion en procesos estatales de seleccion de contratistas. La falta de firma del titular
no invalida el Certificado

El presente es un documento publica expedido electrénicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria segtn lo
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.

Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia_Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGocdStandingStart indicado el nimero del certificado
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N® 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

Www.cophia.gov.co
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REPUBLICA DE COLOM

IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DECIUDADANIA

wovere  1.099.963.493
AMELL AMELL

AFELLIDOS

YESENIA ANDREA

NOMERE &

i '? s o i . 1 ‘, g
Ve o A A JQ pELL

Fi F;Lr] "

FECHA DE NACIMIENTO DT-:J UL-1993

MAGANGUE
(BOLIVAR)
LUGAR DE NACIMIENTO

1.58 A+ F

ESTATURA G.S. RH SEXO

11-JUL-2011 BUENAVISTA
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION At et

AEGISTRADOR NACIONAL
CAPLOS ARIEL SANCHEZ TORRES
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e
o
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P-2801000-00321132-F-1 099953493-20110809 00277117894 1 33764273




7 CONSORCIO ARQ MARTINEZ

NIT 901.425.643-9

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL
CERTIFICA:

Que  YESENIA ANDREA AMELL AMELL, identificada con C.C. No. 1.099.963.493,
presto sus servicios profesionales como Directora de Interventoria, desde el 01 de junio
del 2021 hasta el 30 de julio de 2023 en la ejecucion del contrato que se relaciona a

continuacion.

CONTRATO No.:
OBJETO:

CONTRATANTE:

CONTRATISTA:
VALOR;:

FECHA DE INICIO:
DURACION:

AREA CONSTRUIDA:

06-6-10142-20

CONSTRUCCION Y DOTACION DE LA
PRIMERA FASE DEL COMANDO
METROPOLITANA DE POLICIA VALLEDUPAR
A PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA
DE REAJUSTE” LOTE 1-BLOQUE
ADMINISTRATIVO-OPERATIVO Y CENTRO DE
COMANDO Y CONTROL.

POLICIA NACIONAL — DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
CONSORCIO ARQ MARTINEZ

$ 54.415.596.680,61

24 de noviembre de 2020

690 DIAS

10.241,20 M2

En constancia de lo anterior se firma el presente certificado en Bogota a los dos (02) dias

del mes de agosto de 2023.

Atentamente,

A

epresenjante Lega

Calle 120 A 7- 36 Of. 802

PBX: (571) 2456144
valleduparinterventoria@gmail.com
Bogota - Colombia
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CERTIFICACION

El suscrito ANDRES HUMBERTO MARTINEZ VESGA identificado con cédula de ciudadania No.
79.780.393 expedida en Bogota y quien celebré el contrato de interventoria No. PAF-DPR-1-042-2017
suscrito con la PATRIMONIO AUTONOMO FIDECOMISO ASISTENCIA TECNICA - FINDETER y
cuyo objeto fue realizar la “INTERVENTORIA INTEGRAL (ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
CONTABLE, AMBIENTAL, SOCIAL, JURIDICA Y TECNICA) PARA LA REVISION Y
COMPLEMENTACION DE ESTUDIOS Y DISENOS, CONSTRUCCION Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DE UN CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL (CDI) EN EL MUNICIPIO
DE SAN PEDRO (SUCRE)” por medio de la presente certifica:

Que la Ing. Yesenia Andrea Amell Amell, identificado con la Cédula de Ciudadania
No. 1.099.963.493, prestd sus servicios como DIRECTORA DE INTERVENTORIA, en la ejecucion del
contrato que se relaciona a continuacién:

Contratante: PATRIMONIO AUTONOMO FIDECOMISO ASISTENCIA
TECNICA - FINDETER

Lugar: San Pedro - Sucre

Valor final del contrato: $ 252.875.977°%°

Valor Inicial del contrato de Obra: $ 2.624.454.616,33%
AREA CUBIERTA CONSTRUIDA: 3674.59 M2

Se certifica que el tiempo laborado fue de Septiembre de 2017 a Octubr de 2018.

La presente certificacion se expide en Bogota D.C. y con destino a quien interese, a los veintiocho (28) dias
del mes de enero del afio dos mil nueve (2019).

A

ARQ. A\NDRES MARTINEZ VESGA

Cordialmente,

Calle 120 A # 7- 36 Of. 802

PBX: (571) 2456144
www.andresmartinez.com.co
gerencia@andresmartinez.com.co
Bogota - Colombia



ANEXO/No. 17 B
HOJA DE VIDA

CARGO: RESIDENTE DE INTERVENTORIA
CM - 003 - ICFE - 2023

OBJETO:INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, JURIDICA Y AMBIENTAL A
LAS OBRAS DE MANTENIMIENTO A TODO COSTO DE LAS CUBIERTAS DE LOS EDIFICIOS DE APARTAMENTOS
DE VIVIENDAS FISCALES PARA EL PERSONAL DE OFICIALES Y SUBOFICIALES EN BOGOTA Y A NIVEL
NACIONAL.

L DATOS GENERALES

PROPONENTE: CONSORCIO INTER AMV - ANEZGA SECCIONAL:
NOMBRE COMPLETO: CARLOS ANDRES BOTERO RODRIGUEZ % DEDICACION: 100%
MATRICULA PROFESIONAL No. FECHA DE EXPEDICION M.P, EXPERIENCIA GENERAL (MIN 5 ANOS)

13202-377624 5/01/2018 5 ANOS - 10 MESES

NOTA 1: Anexar copia legible de matricula Profesional y vigencia de matricula expedida en los tiltimos 6 meses antes del cierre
del proceso.

II. ESTUDIOS REALIZADOS:

TITULO OBTENIDO INSTITUCION CIUDAD/PA{S NEECHAS
(DIA/MES/ANO)
INGENIERO CIVIL UNIVERSIDAD DE CARTAGENA| BOGOTA 6/11/2015

NOTA 2: Anexar copia legible de diplomas.

III1. EXPERIENCIA ESPECIFICA:

TIEMPO
EMPRESA O FECHA DE | FECHA DE CANTIDAD
Ko, EMPLEADOR SRJETODELA OFRA INGRESO RETIRO TT};SAEI;S :E“ DE PISOS
1 | SENA CESAR 2017 INGENIERO RESIDENTE | 7/04/20183 20/12/2018 9 MESES
2 | BERCAL SAS INGENIERO RESIDENTE 1/11/2016 | 31/10/2017 12 MESES
3

Total tiempo de Experiencia General:
Total Experiencia en obras de 2 o més pisos (Experiencia Especifica):

NOTA 3: Anexar copia legible de certificaciones laborales y demas documentos contractuales que demuestren la experiencia
especifica solicitada en el pliego.

1V, CURSO AVANZADO PARA TRABAJOS EN ALTURA:

/
FECHA DE No. O CODIGO DE
MIENT .
CENTRO DE ENTRENA /// EMPEDICIAN PROGRAMA O CURSO T T

'so fealizado el cual sera sometido a verificacian.
periencia especifica salicitada en el pliego para el cargo que corresponde.
otra Jloja de vida en formato diferente al suministrado por la entidad.

n teyfualmente como se registra en el respectivo soporte.

NOTA 4: Anexar certificado del ¢
NOTA 5: Relacionar tinicamen,
NOTA 6: No hace falta anex
NOTA 7: Llenar la informg€i

~
Firma:
Nombre: OTERO RODRIGUEZ
Docume idad: 1047473167



ANEXOINo.18 B

CARTA DE COMPROMISO RESIDENTE DE INTERVENTORIA

Ciudad y fecha:
Senores: i
INSTITUTO DE CASA FISCALES DEL EJERCITO

ASUNTO: PROPUESTA CM 003 - ICFE - 2023 CUYO OBJETO ES “INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, JURIDICA Y AMBIENTAL A LAS
OBRAS DE MANTENIMIENTO A TODO COSTO DE LAS CUBIERTAS DE LOS EDIFICIOS DE
APARTAMENTOS DE VIVIENDAS FISCALES PARA EL PERSONAL DE OFICIALES Y
SUBOFICIALES EN BOGOTA Y A NIVEL NACIONAL. ”.

Respetados sefiores:

Por medio de la presente, ratifico mi aceptacion para ocupar el cargo de RESIDENTE DE
INTERVENTORIA en la SECCIONAL DE VALLEDUPAR, como personal basico del
contratista CONSORCIO INTER AMV - ANEZGA con una dedicacion del 100% en el
lugar de la obra y asumiendo las siguientes obligaciones seguin lo exigido por la entidad
contratante:

1. Conocer plenamente todas las clausulas del contrato.

2. Verificar que los estudios, disefios y planos cumplan con las condiciones actuales del
proyecto, las normas y especificaciones vigentes y aprobar de ser el caso, los estudios,
disenos y planos, requeridos en la vigencia de la ejecucion de la obra.

3. Revisar y aprobar la documentacion correspondiente a: Hojas de Vida del personal;
Relacion de equipo ofrecido; materiales a utilizar en obra; Analisis de precios unitarios;
Programacion de obra (en medio fisico y magnético); Flujo de caja; Plan de manejo de obra
(en medio fisico y magnético) y otros exigidos en el Pliego de Condiciones dando respuesta
en un término no mayor a 3 dias calendario y realizar estricto seguimiento.

4. Conocer e implementar los formatos y guias del Sistema de Gestion de Calidad del ICFE.

5. Realizar constante seguimiento y evaluacion a las labores de coordinacion y control de la
obra para que ésta sea ejecutada de acuerdo a los disefios, especificaciones y presupuesto
del contrato, la normatividad vigente y las directrices trazadas por el Comité.

6. Realizar las observaciones, requerimientos, solicitudes y recomendaciones necesarias en el
momento oportuno cuando deban efectuarse acciones correctivas o mejoras en los
procedimientos constructivos o administrativos que ejecute el contratista.

7. Conocer y realizar seguimiento y control permanente a la programacion de obra. Efectuar
calculos de avances de actividades, calculo de los rendimientos obtenidos por el contratista
y revisar la idoneidad del personal operativo y administrativo para incluir los resultados de
sus andlisis en los informes semanales. Y desarrollar junto con el contratista las
reprogramaciones en caso de ser necesarias.

8. Elaborar informes diarios, semanales y mensuales de acuerdo a los requisitos establecidos
por el supervisor del contrato.

9. Diligenciar diariamente la bitacora de obra, conservarla bajo su custodia y siempre
disponible en la obra, en el cual se consignaran todas las instrucciones, observaciones,
ejecuciones y determinaciones relacionadas con el desarrollo de la obra. Esta Bitacora debe
iniciarse durante la reunioén de pre-construccion.



10. Elaborar conceptos, analisis y justificaciones de indole técnica, administrativa, financiera,
contable y ambiental para respaldar cualquier acciéon, decisién, cambio, aprobacién o
modificacion dentro del contrato.

11. Conocer, aplicar, cumplir y hacer cumplir el Plan de Manejo de obra y plan de manejo de
interventoria con todos sus componentes.

12. Asistir, aportar informacion y emitir las recomendaciones pertinentes, dentro de los
comiteés realizados en el lugar de la obra y elaborar el acta correspondiente respondiendo a
la entidad por el consecutivo y debido diligenciamiento de firmas.

13. Elaborar junto al contratista las actas de corte de obra, actas de vecindad, actas de
mayores y menores cantidades, liquidacién del contrato de obra, listado de personal, entre
otras.

14, Elaborar con el visto bueno del supervisor actas de corte de interventoria, de inicio, recibo,
liquidacion de interventoria entre otras.

15. Realizar estudios de mercado y elaborar especificaciones técnicas cuando sean requeridas
actividades no previstas como requisito para la respectiva aprobacion.

16. Controlar y vigilar el cumplimiento de los pagos de seguridad social de todos los
trabajadores de la obra.

17. Apoyar al Supervisor HSE en el seguimiento y control del plan de seguridad y salud en el
trabajo y medio ambiente implementado en la obra.

18, Durante todo el desarrollo del proyecto debera mantener actualizada una relacion diaria
de los profesionales, trabajadores, subcontratistas, proveedores y equipos del constructor
empleados en la ejecucion de las obras y en las oficinas o campamentos.

19. Efectuar control de calidad de materiales, procedimientos, procesos constructivos y
productos terminados con €l objeto de verificar el cumplimiento de las normas y
especificaciones técnicas. En caso de incumplimiento de éstas, se abstendra de recibir la
obra requiriendo al contratista para que efecttie las acciones correctivas a que haya lugar
informando al supervisor y a la entidad, y aportando los debidos conceptos que respalden
y justifiquen su solicitud.

20. Realizar las mediciones necesarias de cada una de las actividades y plasmarlas en medio
magnético y fisico en las actas de mayores y menores cantidades y las memorias de calculo
que realice la interventoria.

21. Cumplir Y HACER CUMPLIR el Plan Aplicacion del Protocolo Sanitario (PAPSO) articulado
con el programa de seguridad y salud en el trabajo o salud ocupacional para la obra.

22. Cumplir a cabalidad con la dedicacion establecida. En caso de requerir ausencia parcial o
definitiva dentro de sus labores el profesional no abandonara sus labores hasta que estas
sean asumidas por el reemplazo dghidamente aprobado

Atentamente,

(Firma del profesional en original)



REPUBLICA DE COLOMBIA

e J COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingenieria

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2023-2378879

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL ENCARGADO

CERTIFICA:

1. Que CARLOS ANDRES BOTERO RODRIGUEZ, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA
1047473167, se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en
la profesion de INGENIERIA CIVIL con MATRICULA PROFESIONAL 13202-377624 desde el 05 de
Enero de 2018, otorgado(a) mediante Resolucién Nacional 28.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacion que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesion en todo el territorio de la Replblica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003. {

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que'la presente certificacion se expide en Bogotd, D.C., a los catorce (14) dias del mes de
Noviembre del afio dos mil veintitres (2023).

oS ——

Angela Patricia Alvarez Ledesma

Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participacién en procesos estatales de seleccién de contratistas. La falta de firma del titular
no invalida el Certificado

El presente es un documento publico expedido electrénicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria segin lo
establecido en la'Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.

Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte | en el sitio web
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia_Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el nimero del certificado
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

www.copnia.gov.co



LA REPUBLICA DE COLOMEIA
MINISTERIODE FIUCACION NACIONAL
¥ en su nombre

LA UNIVERSIDAD DE CART,

CONFIERE EL TITULODE

e Matricula Profesional No,
13202-377624 BLV

® 8 COPNIA  recha de Expedicién: 051011201
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‘ Nombre:
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BERCAL S.A.S.

ARGQUITECTURA E INGENIERIA

CERTIFICACION

El suscrito represente legal de BERCAL S.A.S. identificada con NIT 830.112.290-1 en calidad
de propietario del proyecto denominado EDIFICIO EQUILIBRIUM 101, hace constar que el
Ingeniero CARLOS ANDRES BOTERO identificado con cedula de ciudadania N° 1.047.473.167
de Cartagena, ejercido el cargo de INGENIERO RESIDENTE DE INTERVENTORIA en el
Contrato N° 001 de 2016 cuyo objeto fue realizar la “Interventoria Técnica, Administrativa,
Financiera, Legal Y Ambiental A La Construccién Del Edificio Equilibrium 101”, de acuerdo
con las siguientes caracteristicas:

INFORMACION CONTRATO DE INTERVENTORIA

CONTRATO N° 001 de 2016

CLASE DE CONTRATO: Interventoria

CONTRATANTE: BERCAL S.A.S.

CONTRATISTA: ANDRES HUMBERTO MARTINEZ VESGA
LUGAR: Calle 101 No. 16-33 — Bogota D.C.
VALOR DEL CONTRATO: $ 1.250.000.000

FECHA DE INICIO LABORES: 01 Noviembre de 2016

FECHA DE TERMINACION LABORES: 31 Octubre de 2017

INFORMACION DEL CONTRATO AL QUE SE REALIZO LA INTERVENTORIA VALOR
CONTRATO DE OBRA EJECUTADO: $ 25.000.000.000
DESCRIPCION DE PROYECTO AL QUE SE REALIZO LA INTERVENTORIA

Se construyd un edificio de 11 pisos con 1 sétano, asi: sétanos para parqueaderos, primer
piso para parqueaderos, lobby, gimnasio y administracién, del segundo al onceavo piso 31
apartamentos y placa ultimo piso zonas comunes; Adicionalmente se realizaron obras de
Urbanismo, obras exteriores, infraestructura alcantarillado de aguas negras y alcantarillado
de aguas lluvias, red de agua potable, red contra incendios, redes infraestructura
eléctricas, redes de gas, redes de voz y datos, vias vehiculares y peatonales,
parqueaderos.

AREAS INTERVENIDAS

AREA CUBIERTA CONSTRUIDA: 7.092,03 M2
AREA URBANISMO CONSTRUIDA: 325,08 M2
AREA TOTAL INTERVENIDA: 7.417,11 M2
ALTURA DEL PROYECTO: 373 M

CALLE101 N°16-47 - PBX (571) 6162728 - FAX (571) 6184458 - bercal@cable.net.co - Bogota D.C. - Colombia
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BERCAL S.A.S.

ARDUITECTURA E INGENIERILA

ACTIVIDADES REALIZADAS:

Preliminares, excavaciones, rellenos, cimentacién, estructura de concreto convencional,
estructura metdlica, muros de contencion, cubiertas e impermeabilizacién, mamposteria,
cielos rasos, pafietes, pisos, instalaciones eléctricas y cableado estructurado (dreas y
subterrdneas), alumbrado, planta eléctrica, subestacion eléctrica, instalaciones telefénicas,
instalaciones hidraulicas y sanitarias, instalaciones para manejo de aguas lluvias, equipos
hidroneumaticos, tanques de concreto, instalaciones de gas, redes exteriores de
acueducto y  alcantarillado, acabados generales, enchapes, carpinteria metélica,
carpinteria de madera, pintura, equipos especiales, cerraduras, urbanismo exterior,
acometidas de servicios publicos, paisajismo, jardineria, sefializacion. Areas comunes
dotadas con red contraincendios, 2 ascensores, 35 camaras de vigilancia, accesos a las
areas comunes con tarjetas de seguridad, ingresos a los apartamentos controlados con
sistema biométrico, planta de tratamiento de agua potable y tanque de 100.000 litros de
reserva de agua.,

Se firma a solicitud del interesado con destino a quien interese, el dia 05 de febrero del
afio
2021,

BEKNARD
C.C.[180.4

CALLE1D1 N° 16-47 - PBX (571) 6162728 - FAX (571) 6184458 - bercal@cable.net.co - Bogota D.C. - Colombia
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ANEXO No. 17 C
HOJA DE VIDA

CARGO: SUPERVISOR HSE DE INTERVENTORIA
CM - 03 - ICFE - 2022

OBJETO:
“INTERVENTORIA INTEGRAL CON FUNCIONES DE CONTROL TECNICO, ADMINISTRATIVO, FINANCIERO,
CONTABLE, AMBIENTAL Y EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARA EL MANTENIMIENTO A TODO
COSTO DE LAS VIVIENDAS FISCALES Y AREAS COMUNES PARA EL PERSONAL DE SUBOFICIALES EN EL
CONJUNTO LOS LIBERTADORES EN LA CIUDAD DE BOGOTA”.

L. DATOS GENERALES

PROPONENTE: CONSORCIO INTER AMAV ANEZGA SECCIONAL:
NOMBRE COMPLETO AURA ROSA GUERRA MAESTRE % DEDICACION: 100%
RESOLUCION LICENCIA DE PRESTACION DE
SERVICIOS EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO CIUDAD DE EXPEDICION: FECHA DE EXPEDICION LICENCIA:
No.:
001032 CESAR 03/07/2019

NOTA 1: Anexar copia legible de matricula Profesional y vigencia de matricula expedida en los ultimos 6 meses antes del cierre
del proceso.

II. ESTUDIOS REALIZADOS:

4 FECHA
TITULO OBTENIDO INSTITUCION CIUDAD /PAIS ;i X
(DIA/MES/ARO)
Ingeniera de Minas Fundacién Universitaria Andina | valledupar Noviembre 9 2012
Gerencia en Seguridad y Salud en el Trabajo Fundacion Universitaria Andlina valledupar Marzo 26 de 2019
NOTA 2: Anexar copia legible de diplomas.
III. EXPERIENCIA ESPECIFICA:
EMPRESA O
¥ B
No EMPLEADOR OBJETO DE LA OBRA CARGO CANTIDAD DE PISOS

1 HR CONSTRUCTORES | CONTRUCCION COMANDO LOTE 1 RESIDENTE SISOMA 5
2 |GRUPO EMPRESARIAL LIBANO CONTRUCCION COMANDO LOTE 2 RESIDENTE SISO |5

© | Total cantidad de obras de Experiencia especifica : [
NOTA 3: Anexar copia legible de certificaciones laborales y demas documentos contractuales que demuestren la experiencia
especifica solicitada en el pliego.

IV. CURSO COORDINADOR Y AVANZADO PARA TRABAJOS EN ALTURA:

FECHA DE No. O CODIGO DE
CENTRO DE ENTRENAMIENTO A (T PROGRAMA O CURSO A e
ALTITUD ZERO 20/12/2022 TRABAJO EN ALTURAS
ALTITUD ZERO 13/01/2023 COORDINADOR

NOTA 4: Anexar certificado del curso realizado el cual sera sometido a verificacion.

NOTA 5: Relacionar Ginicamente la experiencia especifica solicitada en el pliego para el cargo que corresponde.
NOTA 6: No hace falta anexar otra hoja de vida en formato diferente al suministrado por la entidad.

NOTA 7: Llenar la informacion textualmente como se registra en el respectivo soporte.

AR Qe
irma!

Nombre: AURA ROSA GUERRA MAESTRE

Documento Identidad: 1065628637




ANEXO No.18 C

- CARTA DE COMPROMISO SUPERVISOR HSE DE INTERVENTORIA

Ciudad y fecha: 17/11/2023

Sefores:
INSTITUTO DE CASA FISCALES DEL EJERCITO

ASUNTO: PROPUESTA CM 03 - ICFE - 2022 CUYO OBJETO ES “INTERVENTORIA
INTEGRAL CON FUNCIONES DE CONTROL TECNICO, ADMINISTRATIVO, FINANCIERO,
CONTABLE, AMBIENTAL Y EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARA EL
MANTENIMIENTO A TODO COSTO DE LAS VIVIENDAS FISCALES Y AREAS COMUNES
PARA EL PERSONAL DE SUBOFICIALES EN EL CONJUNTO LOS LIBERTADORES EN LA
CIUDAD DE BOGOTA”.

Respetados senores:

Por medio de la presente, ratifico mi aceptacion para ocupar el cargo de SUPERVISOR HSE
DE INTERVENTORIA en la SECCIONAL DE VALLEDUPAR , como personal basico del
COMNBAREIO INTER AMAV ANEZGA con una dedicacién del 100% en el lugar de la
obra y asumiendo las siguientes obligaciones seguin lo exigido por la entidad contratante:

1. Ejecutar las actividades ambientales y de Seguridad y Salud en el Trabajo propias de la
interventoria.

2. Cumplir y hacer cumplir con los requisitos contemplados en el Decreto 1072 de 2015 y
las demas normas que la adicionen, modifiquen o sustituyan para las actividades
propias de la interventoria.

3. Coordinar para el personal de interventoria y verificar la coordinaciéon en el personal de
la obra, la aplicacion de los principios generales de prevencion y proteccién en la
seguridad y salud en el trabajo.

4. Verificar diariamente que todo el personal de interventoria y del contratista de obra tenga
afiliaciones al sistema de seguridad social (ARL, EPS, AFP, etc.) y los pagos respectivos
de conformidad a la ley.

5. Velar por que todo el personal de interventoria y de obra tenga los elementos de
proteccion personal requeridos de acuerdo a los riesgos y peligros expuestos,
salvaguardando los respectivos registros de entrega; Crear y ejecutar los procedimientos
de trabajo seguro para las actividades se requieren ejecutar para el desarrollo del
contrato.

6. Llevar a cabo los planes de emergencias, simulacros de evacuacion,
sefializacién y actividades y prevencion propios del plan de manejo de interventoria. Y
verificar el cumplimiento de los mismos en el plan de manejo de obra.

7. Hacer el seguimiento a las solicitudes de accién correctiva, preventiva y de mejora,
recomendadas por la dependencia de SST del ICFE.

8. Realizar induccién en SST y medio ambiente a todo el personal de interventoria.

9. Realizar seguimiento y actualizar la matriz de riesgos SST para la interventoria y obra.

10. Realizar la  investigacion de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales de los vinculados a la ejecucion de la obra.

11. Seguimiento y control del cronograma de actividades SST propuesto para la ejecucién
de la obra.



12. Verificar y exigir el cumplimiento de todas las obligaciones contractuales y legales en
el tema ambiental y de Seguridad y Salud en el Trabajo del contratista.

13. Revisar y aprobar el programa, plan de trabajo SST, procedimientos de trabajo seguro
y formatos de registro y control propuestos por el contratista, para el control SST en la
gjecucion y/o desarrollo del contrato del contratista, estos documentos podran ser
objetados y devueltos al contratista para sus respectivos ajustes.

14. Realizar revisién y aprobacion documental de la informacion remitida por el contratista
referente a maquinarias, vehiculos y equipos.

15. Recopilar y organizar registro de las actividades ambientales y de Seguridad y Salud
en el Trabajo propias de la obra.

16. Exigir y recopilar registro de las brigadas de orden, aseo y limpieza que ejecuta el
contratista en el desarrollo del contrato.

17. Conocer, cumplir y hacer cumplir el Plan de Manejo de Obra y plan de manejo de
interventoria.

18. Conocer y hacer uso de los formatos y guias del Sistema Integrado de Gestion de
Calidad y Medio Ambiente del ICFE.

19. Exigir y velar por que el contratista ejecute los procedimientos de trabajo seguro
aprobados por la interventoria para las actividades se requieren ejecutar para el
desarrollo del contrato.

20. Exigir y guardar registro del cumplimiento del PSST.

21. Vigilar, evaluar y controlar las operaciones realizadas por el contratista de obras
orientadas a mitigar los impactos ambientales generados durante las actividades de
obra. Realizar todas las observaciones, recomendaciones, solicitudes que sean
necesarias.

22. Medir y hacer seguimiento del desempefio ambiental en obra con base en la
identificacién de aspectos y valoracion de impactos ambientales.

23. Participar y apoyar las revisiones y acciones realizadas por el residente de
interventoria.

24. Participar en los comités y visitas técnicas realizadas en obra.

25. Exigir el cumplimiento de normas y controles en los procesos o instalaciones,
sustitucién de materiales peligrosos, cerramientos o aislamientos de procesos y
operaciones y otras medidas tendientes a controlar el riesgo en su fuente.

26. Aportar informacion y recomendaciones en la elaboracion de informes diarios,
semanales y mensuales que de la interventoria.

27. Diligenciar semanalmente el formato ICFE-I-11 F-01 VO1 - REPORTE DE PERSONAL
DE OBRA, PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y APTITUD MEDICA del
personal de interventoria y llegar control y organizaciéon de todos los soportes
correspondientes.

28. Verificar semanalmente el formato ICFE-I-11 F-01 VO1 - REPORTE DE PERSONAL DE
OBRA, PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y APTITUD MEDICA del personal
de obra y llegar control y organizacion de todos los soportes correspondientes.

29. Impedir bajo toda circunstancia que personas o maquinaria no autorizada ingresen a
la obra sin cumplir con requisitos de seguridad, salud y medio ambiente establecidos en
el PMO y las normas vigentes,

30. Disenar y aplicar el PAPSO y el programa de seguridad y salud en el trabajo o salud
ocupacional de la interventoria para la obra, en cumplimiento y articulacién del manual
de prevencion del COVID-19 del ICFE.

31. Revisar y aprobar el PAPSO y programa de SST del contratista para la obra, en
concordancia con lo establecido por politicas y normas Nacionales y Municipales de SST
y en materia de atencién y prevenciéon del COVID-19,



32. Remitir a la entidad dentro de los informes semanales y mensuales el cumplimiento
de las acciones realizadas de la prevencion y mitigacion del virus por el contratista e
interventoria e incluir los casos de contagio y el seguimiento respectivo a cada caso.

33. Realizar control y seguimiento al cumplimiento de las medidas y acciones adoptadas
por el contratista en la prevencion y mitigacion del COVID-19 para el proyecto.

34. Cumplir a cabalidad con la dedicacién establecida. En caso de requerir ausencia
parcial o definitiva dentro del plazo del contrato el profesional no abandonara sus labores
hasta que estas sean asumidas por su reemplazo debidamente aprobado.

Atentamente,

AP LODh. QUEHP
Nombre AURA GUERRA MAESTRE
C.C. No. 1065628637 de VALLEDUPAR
Tarjeta Profesional No. de T'eléfono:

(Firma

del profesional en original)
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“ REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CESAR

SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

RESOLUCION NUMERO { 0103 2 DE .

“Por la cual se concede Licencia para Prestacion de Servicios en Seguridad y Salud en el
Trabajo”,

La Secretaria de Salud Departamental del Cesar, en uso de atribuciones legales y en
general de las que les confiere la Resolucion 4502 de diclembre 28 de 2012 y Decreto 059
da 2005, y

CONSIDERANDO

Que de acuerdo con lo previsto en el Articulo 1 de la Resolucion 4502 de diciembre 28 de
2012, se resalvié delegar en las Direcciones seccionales o Locales de salud, la funcién de
expadir y renovar las licencias de Seguridad Y salud en ¢l Trabajo, a las personas
naturales o juridicas que ofertan servicios de Seguridad y Salud en el Trabajo, a nivel
nacional previo cumplimiento en las condiciones y requis'tos exigidos en la resolucion
citada.

Que el dudadana, AURA ROSA GUERRA MAESTRE, Identificada con cédula de
ciudadania nimera 1.065.628.637, expedida en Valledupar (Cesar), ha sclicitado licencia
para la prestacion de servicios en Seguridad y Salud en ¢l Trabajo -anexando a su peticién

la documentac w 4502 de diciembre
Zedenpil, Licencia Valida unicamente para

Que de acuerd presentacion de hoja de vida diciembre 28 de
2012 ya menci er renovados por

un término igual, siempre y cuando cumplan con los requisitos estipulados en la
normatividad vigente en el momento de la renovacion.

Que la Secretaria de Salud Departarental pracedid a efectuar el estudio técnico y legal de
la documentacion allegada por la solldtante, AURA ROSA GUERRA MAESTRE,
determinando que la misma se ajusta a la narmatividad legal existente en consecuencia es
pracedente otargar la respectiva Licencia para la Prestacidn de Servicios de Seguridad y
Selud en el Trabajo.

Que en merito de o anteriormente expuesto, este despacho,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Conceder Licencia para prestar Servicios en Sequridad y Salud en el
Trabajo a la ciudadana, AURA ROSA GUERRA MAESTRE, identificada con cédula de
ciudadania nimero  1.065.628.637, expedida en Valledupar (Cesar), de acucrdo a su perfil
como, INGENIERO DE MINAS, ESPECIALISTA EN GERENCIA EN SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO, en los campos de accién de; Ingenieria en seguridad y salud
en el trabajo, Higiene y Seguridad Industrial, Investigacion en drea técnica, Investigacion
del accidente de trabajo de acuerde con su competencia, Educacion, Capacitacion, Disefig,
Administracion y ejecucion del Sistema de Gestion de la Seguridad y salud en el trabajo.

ARTICULD SEGUNDO: La licencia de gue Lrata el articulo anterior, se concade por un
término de diez (10) afes contados a partir de la ejecutoria de la presente resolucion
podré ser renovada por un término igual.

ARTICULO TERCERO: Esta licencia es valida en todo el lerritorio Nacional.

Aura Rosa Guerra
C.C 1065 628 637

03 UL 2008
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‘ ST E REPUBLICA DE CQLOMBIA
“ DEPARTAMENTO DEL CESAR

SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL
CONTINUACION RESOLUCION NUMERO O O }_ \) 3 2 DE

“pPor la cual se concede Licenca para Prestacion de Servicios en Seguridad y Salud en &l
Trabajo”.

ARTICULO CUARTO: Contra la presente Resolucion procede el recurso de Reposicion ante
la Secretaria de Salud Departarrental y en su defecto el de Apelacion ante el despacho del
Ministerio de Salud en los términes y condiciones establecidas en el cadigo contencioso
administrativo, ral y como lo prescribe el articulo 12 de la Resolucidn numero 4502 de
diciembre 28 de 2012,

ARTICULO QUINTO: La autoricad sanitaria aplicard las sanciones correspondientes, en
especial las estipuladas en la ley 09 del 22 de febrero de 1979, cuando la persona natural
¢ juridica haga uso indebide de la licencia para la prestacion de Servicios en Seguridad y
Salud en el Trabajo | expedida por la presente Resolucian.

ARTICULO SEXTO: Toda solicitud para la Prestacion de Servicios en Seguridad y Salud en
el Trabajo que la titular de esta Licencia presente a Instituciones publicas o privades,
debera estar acompaiiada de copiz de la presente que acredite el otorgamiento de su
respectiva Licencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Valledupar, a los

JORGE JUAN O ZCO SANCHEZ
Secretario de SaWid Departamental

w3 UL 2008

NOTIFICACION
En la ciudad de Valledupar, a los ” | . ; notifique
personaimente el contenido de la resolucion — por la cual se

concede Licencia de Servicios de Seguridad vy Salud en el Trabajo a, AURA ROSA
GUERRA MAESTRE, identificada con cédula de cludadania numero 1.065.62B.637,
expedida en Valledupar (Cesar).

El suscrito notifica . . ) . Yy en consecuencia
hace entrega de Licencia Valida Unicamente para misma procede el
recurso de reposic . . : administrativa y de
lo contencioso adr presentacion de hoja de vida

Ey{NOTlF[CADO - EL NOTIFICADOR

A / ;i
'f{w" ;’/@J—wé’w-“‘"
C.C No. Jobse 203

Proyecié: Zulineth Vilzro, Tésnico Ad mmsllaiw:ﬁ" 4
ESP

7 e
Agrobd:  Loonor Lucia Dengond Dasa, Profesc ;szlizaco (o]

Reves  Padro hiel Martinez Pumarejo, Abcgado ASES

Aura Rosa Guerra
C.C 1065 628 637
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AREANDINA

Fundacién Universitaria del Area Andina

ACTA DE GRADO No. 870

En Bogola D.G., el 28 do marzo da 20194 las 0000 horas. convocadoa por Aesolucidn
Naolonal No. 012 del 12 da marzo de 2019, se reunievon el Rector, Representante Legal
Garactor Naconal, Dector José Lecnardo Valencia Molano, ol Decano de la Facultad de
Clencias de la Salud, Doctor Ricardo Humbwito Escobar Gavira yla Secretaria Genorad
Doctorn Maria Angdlica Pacheco Chica, para praaicds la coremonia de grado de AURA ROSA
GUERRAA MAESTRE, ldentificada con C.C. No. 1065628637 de Valledupar, guien cursd y
aprobd las materias comprandidas en el pensum del reapectivo programa, cumpliendo con los
roquisitos exigidos por la ley y 'os Roglamentos de la Fundacidn, hackéndcas merecedora a
rociblr o titiilo de ESPECIALISTA EN GERENCIA EN SEGQURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO, ¢l cual olarga la Fundacidén debldamenie autorizada por @ Ministerso de Educacidn
Naconal y par el Conasjo Supenor mediante acuerdos 013 del 24 de agosto de 1999, 022 del
29 de abrl deo 2014 y 046 del 29 de ulio de 2014, Previa entroga del diploma, se lomd el
juramenio de rigos a la graduanda, quien prometio cumpls fielments sus deberes pasa con la
Paria y In Fundacion, ejerclendo la carrera de acuardo con las normas de la dica y moral
profesional.

Agotado e orden del dia, la sesidn se ¢s0 por lerminada y se firmé el acta por quienas en
nsta inferviniaron.

Anotado en el Tomo 11, Folo 30, Registro 62731

JOSE LEONARDO VALENCIA MOLANO, Fector, Representante Legal, Cardcter Nacional
RICARDO HUMBERTO ESCOBAR GAVIRIA, Decano de la Facultad de Ciencias de la Salud

MARIA ANGELICA PACHECO CHICA, Secretaria General

Dada en Bogota D.C., a los 26 dias del mes marzo de 2019

A S P
faria a Pacheco Chica
Secretana General
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FUNDACION UNIVERSITARIA
DEL AREA ANDINA

FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA
ACTA DE GRADO 602

En Valledupar- Cesar, el 9 de noviembre de 2012 a las 10:00 horas, convocados por

Resolucién 004 de la Rectoria Valiedupar del 1 de los citados mes y afo, se reunieron la
Rectora, doctora Gelca Patricia Gutiérrez Barranco, la Decana (e) de la Facultad de
Ingenieria, doctora Josefina Hernandez Cabana y la Secretaria General, doctora Maria
Jetzabel Herran Duarte, para presidir la ceremonia de grado de AURA ROSA GUERRA
MAESTRE con cédula de ciudadania Numero 1065628637 de Valledupar, quien curso y
aprobé las materias comprendidas en el pensum del respectivo programa, cumpliendo
con los requisitos exigidos por la ley y los reglamentos, haciéndose merecedor a recibir el
fitlo de INGENIERO DE MINAS, el cual otorga la Fundacion debidamente autorizada por I
el Ministerio de Educacion Nacional y por el Consejo Superior mediante Acuerdo No. 067
del 25 de mayo de 1994. Previa enlrega del diploma, se tomé el juramento de rigor al
graduando quien prometid cumplir fielmente sus deberes para con la Patria y la Fundacion
ejerciendo la carrera de acuerdo con las normas de la élica y moral profesional, Agotado
el orden del dia, la sesidn se dio por terminada y se firmd el acta por quienes en esta
intervinieron. Anotado en el libro de Registro de titulos Tomo 7, Folio 17, numero 34025 |

GELCA PATRICIA GUTIERREZ BARRANCO, Rectora Valledupar
JOSEFINA HERNANDEZ CABANA, Decana (e) de la Facultad

MARIA JETZABEL HERRAN DUARTE, Secretaria General.

Dada en Valledupar- Cesar, el 9 de noviembre de 2012,

Séocretaria General
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HR CONSTRUCTORES SAS

NIT 900.685,917-2

CERTIFICA QUE

La Ingeniera AURA ROSA GUERRA MAESTRE identificada con C.C. N° 1.065.628.637 de
Valledupar y MP 20218-255429 CES vy Licencia de Salud Ocupacional No. 001032 -2019, se
desempefio como Residente Profesional SISOMA:

CONTRATO DE OBRA N° PN DIRAF 06-6-10142-20
ENTIDAD CONTRATANTE POLICIA NACIONAL
OBJETO CONSTRUCCION ¥ DOTACION DE LA PRIMERA FASE

DEL COMANDO METROPOLITANA DE POLICIA
VALLEDUPAR, A PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN
FORMULA DE REAJUSTE — LOTE No 1

VALOR DEL CONTRATO $54'.415.596.680,61
AREA CONSTRUIDA 9.743 m2

FECHA DE INICIO 16 DE ENERO DE 2021
FECHA FINALIZACION 31 DE ENERO DE 2022

Funciones realizadas: Actualizacion e Implementacion del Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud
en el Trabajo, Implementacion del Plan de Manejo Ambiental (PMA), Implementacion del Plan de
Residuos de Construccion y Demolicion (RCD), Implementacién y Actualizacion del Plan de
Aplicacion del Protocolo Sanitario para la Obra (PAPSO), elaboracion de Informe mensual del area
SISOMA, coordinadora de Trabajo Seguro en Altura, induccion y reinduccion de personal, charlas y
capacitaciones en el area de Seguridad y Salud en el Trabajeo y Medio Ambiente, Inspecciones de
obra, reporte e investigacion de accidentes e incidentes de obra, participacion en reuniones con ARL
para el seguimiento del SG-SST, apoyo area de Recursos Humanos en la vinculacién y
desvinculacion de empleados, afiliaciones al Sistema de Seguridad Social, liquidacién de Planilla de
Seguridad Social, Seleccion de personal, gestion de documentacion.

La presente se expide a solicitud del interesado a los ocho (8) dias del mes de febrero de 2022,

~

HE S JOSE REYES HERNANDEZ
C.C. No. 12'567.398 de Becerril (Cesar)
Representante Legal

HR CONSTRUCTORES SAS

Aura Rosa Guerra
C.C 1065 628 637
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TROPIGAL INGENIERIA Y CONSULTORIA LTDA.
CON NIT. 900.166.732-0

TIC-013-248

CERTIFICA QUE:

A petlicion delinleresado, cerlificamos que el Sefiorita AURA ROSA GUERRA MAESTRE identificado
con cédula de cludadanfa No 1.065.628.637 de Valledupar, presld sus servicios en la empresa
TROPICAL INGENIERIA Y CONSULTORIA LTDA. Identificada con NIT 900.166.732-0, con un cargo
de Ingenieria de Minas, desde el 17 de Octubre de 2013 hasta el 31 de Diciembre de 2013 en el
sigulente proyeclo:

e Realizar la Interventoria Técnica al Conlrato de elaboracion de los Estudios Geolégicos en las
Areas de Reserva especial declaradas, definidas por La ANM

La presente se expide a pelicién del interesado a los treinta y un (31) dlas del mes de Diciembre de
2013.

s

WILLY FABIAN IREZ VINASCO

GERENTE GENERAL

TROPICAL INGENIERIA Y CONSULTORIA LTDA.
gerencla@froplcalingenieria.com

Dindamica, Teenica e Ingenio.
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ENTRENAMIENTO PARA TRABAJO EN  iiismimmiiiniun

TRABAJO SEGURO EMN ALTURAS
ALTURA
N* DE APRCBACION MINISTERID DE

TRABAJO 08SE2021220200000040736
dol 09 dé Julie du 2021,

ACREDITACION
ONAG 09-CPR-DDY

CERTIFICA QUE
GUERRA MAESTRE AURA ROSA

CON IDENTIFICACION CC. 1.065.628.637
CURSQ ¥ APROBO LA CAPACITACION DE TRABAJO EN ALTURAS NIVEL REENTRENAMIENTO.
‘CON UNA INTENSIDAD HORARIA DE 08 HORAS.

Curso en Valledupar, Cesar el dia 20 de Diciembre del 2022,
Cesar el dia 20 del mes de Diciembre del 2022,

e\nnﬁtﬁ%&é{éﬂl Muiioz

Se expide en la cindud de Valledupar —

hlﬂ Cl‘l.ll

Yo .
Représentante Lq:u] - e
P ) 78568( , Entrenador T;

4 oA mm NRI: V-200001194 LS50 X7 2037 de 1S/06/2019,

[ Ticud

EASPEESA HELITESY NIT: 900.422.794 | A LIGAL EDINSON AODNIGUET BOKILLA # ARL: FOSiTIVA .
La sutenucided de este documenta puede ser varificada en la pagina del ministerio de trabajo / centros de entrenamiento,

‘f—ede V'ailedupar Cesar Calle 32 # 2054 primeso de mayo, Teléfono: 300 5662710, email: alluraszero2017@gmail.com, Resaludién 4272 de diciembre del 2021
certificadén en la narma NTCE072 -2014 otargada por EUREAU VERTTAS. €C0.18.01595

Aura Rosa Guerra
C.C 1065628 637
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W' DE APROBACION HIXISTERIO DE
TRABAJO 0BSE2%21220200000040726
del 09 de Jullo de 2021.

AGREDITACION

CERTIFICA QUE ONAG 09-CPR-008
GUERRA MAESTRE AURA ROSA

CON IDENTIFICACION CC. 1.065.628.637

CURSO Y APROBO LA CAPACITACION DE TRABAJO EN ALTURAS NIVEL ACTUALIZACION
' COORDINADOR,

CON UNA INTENSIDAD HORARIA DE 16 HORAS.
Cursd en Valledupar, Cesar los dias 09.al 10 de Diciembre del 2022,
@ Se expide en la ciudad de Valledupar — Cesar el dia 13 del mes de Enero del 2023,

200 MA ’%;
Yo nle Fuz Anit it %’(‘a;' el Mufioz

Représentante chﬂl
Entrenador TA
- "mqﬁ% NRI: V-200001109 L.5.0 N° 2037 de 18/06/2019,

F 1
Mﬂm
EMIRESA:HEITEE | KITI900.422.7456 fN LEGAL EDMEOR IODHEUE BONLLA ) ATL: POSMIVA .

La autenticidad de este documnento puede ser verificada en fa pagina del ministerio de trebajo / centres de entrenamiento,
Sede Velledupar - Cesar Calle 32 # 20-54 primero de mayo, Teléforo: 300 5662710, email: alluraszero2017@gmall.com, Resolucitn 4272 de diciembra del 2021 -
certificacidn en la norma NTCE072 -2014 otorgado por BUREAU VERITAS, €O.18.01565

Aura Rosa Guerra
C.C 1065 628 637




. Lbeded y ceden
REPUBLICA DE COLOMBIA

FEl Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de fa Lev 119 de 1994

Hace constar que

AURA ROSA GUERRA MAESTRE

Con Cedula de Cindadania No. 1065628637

Curso y aprobo la accion de Formacion

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-S88T

con wna duracion de 50 horas

En testimonio de lo antertor. se firma el preseate en Santa Marta. a los cinco (3) dias del mes de septiembre de dos mil veintidoy (2022)

Firmado Digitalmente por

. o

JAIRC JOHN ABELLO CAMARGO

Subdirecter (E) B5339377 - 05/09/2022
- CEMTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL MAGDALENA FECHA REGISTRO
REGIONAL MAGDALENA

[a autenticidad de este ducumento puede ser verificada en ¢l segistro electnmico que se encoemten on L pigion webs B feedtificados senaedues, bajo o minero
GE20002605 51 5CCEHGSGIRGITC.

Aura Rosa Guerra
C.C 1065 628 637




Comision Nacional del Servicio Civil

Escinla Vitual dela CNSC

L Direcci6n de Administracion de Carrera Administrativa hace constar que

Aura Rosa Guerra

Identificadoa) con ¢.c. 1065628637
Parlicipd en el Curso
Provision de Empleo Publico

El cusal se realizd del 28 de febraro af 8 de atvil de 2022, con una intensidad de 80 horms,

En constancla, sefirma en la cudad de Bogota D.C., a los 08 dias del mes de abril de 2022,

Direciora Administraciin
de Carera Administrativa

Aura Rosa Guerra
C.C 1065 628 637




1 Colmena

Caglirme
_'HB“] L}:‘

CERTIFICA QUE

Nombre AURA ROSA GUE_R_RA_ _

Fpreca  CONSORCIO OBRAS POLICIA 2020

Asistio a la capacitacion
ACTUALIZACION TRABAJO EN ALTURAS RES. 4271 DE 2021

Con una intensidad horaria de 4 horas

Se firma en Bo8o8 o5 22 dias del mes de MARZO (g 20 22

(5 L
! focliibi

Gerentt Rég@nz’%l Centro

Aura Rosa Guerra
C.C 1065 628 637
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PROGRAMA INTEGRAL DE CAPACITACION AXA COLPATRIA
PIC VIRTUAL

CERTIFICA QUE

AURA GUERRA
con C.C. N°. 1.065,628.637

Aprabd a capacitaciin de

Certlficaclén de capacitacién Sistema de Gestlén de la Seguridad y Salud en ol trabajo (SG-SST)

El dia 14 da Diclembre de 2021 con una intensldad de 50 horas

Codigo: RCO-0004

ARL AXA COLPATRIA

Aura Rosa Guerra
C.C 1065 628 637




[y TR r’.'.’,.:llﬁ'):’);“wl
.__..._..G'"an 1AL (TS TR

i : BUREAU VERITAS S -
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TRABAJO SEGURO EN ALTURAS C0.18.01595 ETBImA e AR R

CERTIFICA QUE

GUERRA MAESTRE AURA ROSA
CON IDENTIRICACION OC 1.055,.628.637

CURSQ Y APROBO LA CAPACITACION DE TRABAJO SEGURD EN ALTURAS NIVEL COORDINADOR

CON UNA INTENSIDAD HORARIA DE: 80 HORAS
Cursh en Valledupar, Cesar las dia 14 ol 21 d septiembre de 2021

Se expide en la cludad d2 Valledspar - Cosar el dia 21 del mes de septiembre del 2021

| \ia A { N OAITHIRAD
| =} vt LI AS dL!“{!,
%Q\QQ ANA ALICIA DE ANGEL MUHOZ

ENTRENADOML THAGAD BN ALTURAS

A ZULETA CRUZ 150 B® 1007 B 16860219
AN LEGAL ACREINTACION ONAL B !
04, CPIL 00 TR AR

TRAZAD SEGURD EN ALTURRS
Itimd La autenticldad de este documanto puede ser verificada en la piglna
ZER{)ﬂ vvwt.mintrabajo.gov.colemplea-y-pensionesimavilldad-y-formaclan/centros-de-entrenamiento
Sede Valledupar - Cesar: Calle 32 # 20-54, Teléfono 304 483 1163, E-mall: alturaszera2017@gmail com

Aura Rosa Guerra
C.C 1065 628 637

Resolucidn 1176 del 2017 del Ministerlo de Trahajo - Resoluctin 1409 del 2012 - Certificacion en la norma NTC 6072-2014 elorgada por BUREAU VERITAS
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CERTIFICA QUE:
AUBRA ROSA QUERRA MAESTRE
Can ceduly de cindadania No: 1065628637

Aprobd la capacitacidn y el entrenmmiento
Con éifasis en Ios sectores industeiales de: CONSTRUCC Y

Trabajo Segure en Alturas (Nivel avanzado )
Cont ung Duracion de 40 Horas

Eer sestimanta del mtecior doeme o s firmil en Eidnaga o los (190 dins del iwes de Eneen del Adaw 2027

o b i T ‘ 7
‘M ;7% RULEE ARSI, FECHA DF REGISTRU 19/03/2021
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ANEXO No. 17.C
HOJA DE VIDA

CARGO: SUPERVISOR HSE DE INTERVENTORIA
CM - 03 - ICFE - 2022

OBJETO:
“INTERVENTORIA INTEGRAL CON FUNCIONES DE CONTROL TECNICO, ADMINISTRATIVO, FINANCIERO,
CONTABLE, AMBIENTAL Y EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARA EL MANTENIMIENTO A TODO
COSTO DE LAS VIVIENDAS FISCALES Y AREAS COMUNES PARA EL PERSONAL DE SUBOFICIALES EN EL
CONJUNTO LOS LIBERTADORES EN LA CIUDAD DE BOGOTA”.

I DATOS GENERALES

PROPONENTE: CONSORCIO INTER AMAV ANEZGA SECCIONAL: VALLEDUPAR
NOMBRE COMPLETO MARIA CRISTINA PAEZ RODRIGUEZ % DEDICACION: 100%
RESOLUCION LICENCIA DE PRESTACION DE
SERVICIOS EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO CIUDAD DE EXPEDICION: FECHA DE EXPEDICION LICENCIA;
No.:
12891 BOGOTA 26/10/2018

NOTA 1: Anexar copia legible de matricula Profesional y vigencia de matricula expedida en los altimos 6 meses antes del cierre
del proceso.

1L ESTUDIOS REALIZADOS:

TITULO OBTENIDO INSTITUCION CIUDAD/PAIS PROEN
(DiA/MES/ANO)

Especialista en Gestion Integral '| Escuela de Ing Julio Garavito bogota 4/08/2009
NOTA 2: Anexar copia legible de diplomas.

III. EXPERIENCIA ESPECIFICA:

EMPRESA O
No. EMPLEADOR OBJETO DE LA OBRA CARGO CANTIDAD DE PISOS
1 Consorcio Interestructura | construccion centro hospitalario COORDINADORA HSEQ 8

2 |Consorcio ARQ MARTINEZ Construccion primera fase comano  COORDINADORA HSEQ 5

3 | Total cantidad de obras de Experiencia especifica : |
NOTA 3: Anexar copia legible de certificaciones laborales y demas documentos contractuales que demuestren la experiencia
especifica solicitada en el pliego.

IV. CURSO COORDINADOR Y AVANZADO PARA TRABAJOS EN ALTURA:

FECHA DE ShaGRAMAG CUREG No. O CODIGO DE

CENTRO DE ENTRENAMIENTO EXPEDICIGN CERTIFICADO

NOTA 4: Anexar certificado del curso realizado el cual sera sometido a verificacion.

NOTA 5: Relacionar inicamente la experiencia especifica solicitada en el pliego para el cargo cue corresponde.
NOTA 6: No hace falta anexar otra hoja de vida en formato diferente al suministrado por la entidad.

NOTA 7: Llenar la informacién textualmente como se registra en el respectivo soporte.

\Pu;ﬁ!{

Firmﬁl:
Nombre: MARIA CRISTINA PAEZR
Documento Identidad: 52.336.611




ANEXO No.18 C

CARTA DE COMPROMISO SUPERVISOR HSE DE INTERVENTORIA

Ciudad y fecha: 17/11/2023
Senores: )
INSTITUTO DE CASA FISCALES DEL EJERCITO

ASUNTO: PROPUESTA CM 03 — ICFE - 2022 CUYO OBJETO ES “INTERVENTORIA INTEGRAL
CON FUNCIONES DE CONTROL TECNICO, ADMINISTRATIVO, FINANCIERO, CONTABLE,
AMBIENTAL Y EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARA EL
MANTENIMIENTO A TODO COSTO DE LAS VIVIENDAS FISCALES Y AREAS COMUNES PARA
EL PERSONAL DE SUBOFICIALES EN EL CONJUNTO LOS LIBERTADORES EN LA CIUDAD
DE BOGOTA”.

Respetados sefiores:

Por medio de la presente, ratifico mi aceptacion para ocupar el cargo de SUPERVISOR HSE DE
INTERVENTORIA en la SECCIONAL DE VALLEDUPAR, como personal basico del contratista
CONSORCIO INTER AMAV ANEZGA con una dedicacién del 100% en el lugar de la

obra y asumiendo las siguientes obligaciones segun lo exigido por la entidad contratante:

1. Ejecutar las actividades ambientales y de Seguridad y Salud en el Trabajo propias de la
interventoria.

2. Cumplir y hacer cumplir con los requisitos contemplados en el Decreto 1072 de 2015y
las demas normas que la adicionen, modifiquen o sustituyan para las actividades
propias de la interventoria.

3. Coordinar para el personal de interventoria y verificar la coordinacion en el personal de
la obra, la aplicacion de los principios generales de prevencién y proteccién en la
seguridad y salud en el trabajo.

4. Verificar diariamente que todo el personal de interventoria y del contratista de obra tenga
afiliaciones al sistema de seguridad social (ARL, EPS, AFP, etc.) y los pagos respectivos
de conformidad a la ley.

5. Velar por que todo el personal de interventoria y de obra tenga los elementos de
proteccion personal requeridos de acuerdo a los riesgos y peligros expuestos,
salvaguardando los respectivos registros de entrega; Crear y ejecutar los procedimientos
de trabajo seguro para las actividades se requieren ejecutar para el desarrollo del
contrato.

6. Llevar a cabo los planes de emergencias, simulacros de evacuacion,
senalizacion y actividades y prevencion propios del plan de manejo de interventoria. Y
verificar el cumplimiento de los mismos en el plan de manejo de obra.

7. Hacer el seguimiento a las solicitudes de accién correctiva, preventiva y de mejora,
recomendadas por la dependencia de SST del ICFE.

8. Realizar inducciéon en SST y medio ambiente a todo el personal de interventoria.

9. Realizar seguimiento y actualizar la matriz de riesgos SST para la interventoria y obra.

10. Realizar la  investigacion de incidentes, accidentes de trabajo ¥y
enfermedades laborales de los vinculados a la ejecucién de la obra.

11. Seguimiento y control del cronograma de actividades SST propuesto para la ejecucién
de la obra.



12. Verificar y exigir el cumplimiento de todas las obligaciones contractuales y legales en
el tema ambiental y de Seguridad y Salud en el Trabajo del contratista.

13. Revisar y aprobar el programa, plan de trabajo SST, procedimientos de trabajo seguro
y formatos de registro y control propuestos por el contratista, para el control SST en la
ejecucion y/o desarrollo del contrato del contratista, estos documentos podran ser
objetados y devueltos al contratista para sus respectivos ajustes.

14. Realizar revision y aprobacion documental de la informacién remitida por el contratista
referente a maquinarias, vehiculos y equipos.

15. Recopilar y organizar registro de las actividades ambientales y de Seguridad y Salud
en el Trabajo propias de la abra.

16. Exigir y recopilar registro de las brigadas de orden, aseo y limpieza que ejecuta el
contratista en el desarrollo del contrato.

17. Conocer, cumplir y hacer cumplir el Plan de Manejo de Obra y plan de manejo de
interventoria.

18. Conocer y hacer uso de los formatos y guias del Sistema Integrado de Gestion de
Calidad y Medio Ambiente del ICFE.

19. Exigir y velar por que el contratista ejecute los procedimientos de trabajo seguro
aprobados por la interventoria para las actividades se requieren ejecutar para el
desarrollo del contrato.

20. Exigir y guardar registro del cumplimiento del PSST.

21. Vigilar, evaluar y controlar las operaciones realizadas por el contratista de obras
orientadas a mitigar los impactos ambientales generados durante las actividades de
obra. Realizar todas las observaciones, recomendaciones, solicitudes que sean
necesarias.

22. Medir y hacer seguimiento del desempeno ambiental en obra con base en la
identificacion de aspectos y valoracion de impactos ambientales.

23. Participar y apoyar las revisiones y acciones realizadas por el residente de
interventoria.

24. Participar en los comités y visitas técnicas realizadas en obra.

25. Exigir el cumplimiento de normas y controles en los procesos o instalaciones,
sustitucion de materiales peligrosos, cerramientos o aislamientos de procesos y
operaciones y otras medidas tendientes a controlar el riesgo en su fuente.

26. Aportar informacion y recomendaciones en la elaboracion de informes diarios,
semanales y mensuales que de la interventoria.

27. Diligenciar semanalmente el formato ICFE-I-11 F-01 V01 - REPORTE DE PERSONAL
DE OBRA, PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y APTITUD MEDICA del
personal de interventoria y llegar control y organizacion de todos los soportes
correspondientes.

28. Verificar semanalmente el formato ICFE-I-11 F-01 V01 - REPORTE DE PERSONAL DE
OBRA, PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y APTITUD MEDICA del personal
de obra y llegar control y organizacion de todos los soportes correspondientes.

29, Impedir bajo toda circunstancia que personas o maquinaria no autorizada ingresen a
la obra sin cumplir con requisitos de seguridad, salud y medio ambiente establecidos en
el PMO y las normas vigentes.

30. Disenar y aplicar el PAPSO y el programa de seguridad y salud en el trabajo o salud
ocupacional de la interventoria para la obra, en cumplimiento y articulacién del manual
de prevencién del COVID-19 del ICFE.

31. Revisar y aprobar el PAPSO y programa de SST del contratista para la obra, en
concordancia con lo establecido por politicas y normas Nacionales y Municipales de SST
y en materia de atencion y prevencion del COVID-19,



32. Remitir a la entidad dentro de los informes semanales y mensuales el cumplimiento
de lag acciones realizadas de la prevencion y mitigacion del virus por el contratista e
interventoria e Inclulr los casos de contagio y el seguimiento respectivo a cada casa.

33. Realizar control y seguimiento al cumplimiento de las medidae y acciones adoptadas
por el contratista en la prevenclén y mitigaclén del COVID-19 para el proyecto.

34. Cumplir a cabalidad con la dedicacion establecida, En caso de requerir ausencia
parcial o definitiva dentro del plazo del contrato el profesional no abandonaré sus labores
hasta que estas sean asumidas por su reemplazo debidamente aprobado.

Atentamente,

Nomlpre V\ZQQ%RISTINA PAEZ
2

C.C. No. 336.61
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DIRECCION DE CALIDAD DE SERVIGIOS DE SALUD
SUBDIRECCION INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE SERVICIOS DE SALUD

RESOLUCION No 12891 de 26/10/2018
"Por la cual se Cencede Licencia de Prestacion de Servicios en Seguridad y Salud en &l Trabaja”

LA DIRECTORA DE CALIDAD DE SERVICIOS DE S4ALUD

En uso de sus facultades legales conferidas en los articulos 23 de la ley 1562 de 2012 y 10, de la Resolucién
4502 del 28 de diciembre de 2012 del Minlsterio de Salud v Proteccidn Sccial v en espaeclal por las que (2
confiere el Decreto 507 del 8 de noviembra da 2013 de |a Alcaldia Mayor de Bogotg y

CONSIDERANDD

Que el (la) soforia) MARES CRISTINA PAEZ RODRIGUEZ, dentificado(a) con CC 52336611 da BOGOTA (1.5
ha solicitado Licencia para prestacion de servicios en Sequridad v Salud en & Trabajo como persona natural:

Que el pelicionario ha presentaco la documentacién necasaria, exigida por &l literal A del Articulo Segunda de la
Rasolucion 4502 dal 26 da diciambm de 2012 del Minlsterio de Salud v Prateccién Social.

Cue revisada la solicitud presantaca con su documeantaclin shexa v verficado el cumplimiento de los requisites
axigidos por fa Resolucon No. 4502 de 2012 expedida por al Ministerio de Salud y Proteccion Social para el
olorgamiento de la licencia de salud ocupaclonal, se considers procadanta fa expedicion de licencia solicitada

En merito de lo expueato, la Directora de Calidad de Serviclos de Salud de |a Secretaria Distrital da Salud

RESUELVE

ARTICULD PRIMERO: Conceder Licencia de Prastaclon de Servicios en Seguridad y Salud 2n &l Trabajo a
MARIA CRISTINA PAEZ RODRIGUEZ, Idanlificade(a) con CC 5233686811 de BOGOTA D.C., coma INGENIERD
CWIL ESPECIALISTA EN SEGURIDAD INDUSTRIAL |, HIGIENE Y GESTION AMSIENTAL

ARTICULD SECGUNDC: La licencla otorgada compranda la prestacion de saniclos en Seguridad v Salud en &
Trabajo en las siguientes areas o campos de accion,

< INGENIERIA CIVIL EM SEGURIDAD Y SALUDC EM EL TRABAJD

- HIGIEME INOUSTRIAL

- SEGURIDALD INDUSTRIAL

+ EDUCACION ¥ CAPAZITACION

- INVESTIGACION EM AREA TECNIGA

- INVESTIGACION EN AGCIDENTES DE TRAEAJD DE AGUERDO CON SU COMPETENCIA

- DISENG, ADMINISTRACION ¥ EJECUCION DEL SISTEMA OE GESTICNM DE SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL

OGOTA
M EJO R Facha feecksi 3401072708
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Sihsl anal Trenap .

TRABAJC

ARTICULO TERCERC: La presente Licenda so concada por térming de diez (107 aftos. 8s de caracter persanal
& intransferible, lendrd valldez en tode el teritorio nacional y pluede solleitarss su ranavacian, par un témmine
iual, an cualguier Sacrataria Seccional o Disirital el pals,

ARTICULO CLUARTO: Cuande al ttutar da la licencia madifiqua alguna de las condisiones acrediiadas en al
momenio de su eblencidn, deberd informar tal hecho a la Dikecdn de Calidad de  Servicios de Satyg -
Subdireccion Inspaccidn, Viglansia y Canfrol de Serviclos de Salud de esla Secretaria de Salud, a fin de qua se
prongda 8 madificar la resolucion pos (g cual so olcrgd la beenca, En case centrario Ineurrind on las sanciones
previetas en las romas fegalos vigentes.

ARTICULD QUINTO: El fiiar de |a licancla debard dar esliclo cumplimisnto a as normas que regulan la
materia, en espectal o la Ly 1562 do 2012, Resolucitn 4502 del 28 de diciembre de 2012 y demas nermas gue
la mezliflauen o adicionar, :

ARTICULG SEXTO Netficar personalmente osta Resolucicn & MARIA CRISTING PAEZ ROORIGLEZ
informandele que de conformidad con el srticulo 74 del Cadige de Procedimienta Administrativo ¥ de lo
Contencieso Administrativo (Ley 1427 de 2011) confra la misma proceden los racursos de reposicion yooan
subsidio apalacion, los cuales podrd Inlerponer anta esta Secretaria, dantra de los diez (10) dlas habiles
siguientes a la nefificaciin de este ado administrativo.

MOTIFIQUESE ¥ CUMPLASE

Dada &n Bogetd D2, a los 25102078

lial Fromade pas

Rosinla Mosquera Pidilla Bogota, 0.0 No,s 16 -2
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UNIVERSIDAD MILITAR
NUEVA GRANADA
Creacian Deceota B4 de 23 de anero do 1980, reco nenta nstducional Resolecidn 12975 da 23 dae jubo da 1982
del Ministenio de Educacidn Nacional, ( neria juridica Ley 805 de 11 de abeil do 2003

ACTA DE GRADO N2 1416

En Bogola, D.C., a los Quince (15) dias del mes de Diciembre del afio Dos
en la Recloria de fa Universidad Militar Nueva Granada, los siguienles funcionarios: el Mayor
General MANUEL SANMIGUEL BUENAVENTURA, Reclor; el Doclor MAURICIO GONZALEZ
MEDINA, Vicerraclor Académica y el Brigadier General ADOLEO CLAVIJO ARDILA, Decano do
la Facultad de Ingenieria, con el objelo de esludiar los resullados académicos de una egresada de
la Universidad Militar “Mueva Granada” y olorgarle el tilulo en la lonna que mas adelanle se indica:

MiF(2000), se reunieran

FUNDAMENTOS LEGALES

Atliculos 8, 9, 24, 28 y 137 de la ley 30 de 1992, Arliculos 2° y literal g) del arlicule 32 del Decrelo
2725 de 1980; Arliculo 12 del Decrelo 2273 de 1985, Resolucion 12.975 del 23 de julio de 1982 del

Minislerio de Educacion Nacional: Resolucion 100/88 del Instituto Colambiano para el Fomenlo de
la Educacion Superior (ICFES).

OTORGAMIENTO DEL TITULO

La Recloria de la Universidad Militar Nueva Granada, leniendo en cuenta que la Facullad de
Ingenieria por inlermedio de su Decano y la Division de Registro Académico han nformaio que la
senorita, MARIA CRISTINA PAEZ RODRIGUEZ, idenliticada con la cédula de cdadania N2
52.336.611 de Santalé de Bogola,0.C., ha cumplido salislactoriamenle con log requisitos
académicos, las exigencias establecidas en los reglamenlos internos de la Institucion ¥ 1as norras
legales perlinenles resuelve, en nombre de la Republica de Colombia ¥ por aulorizacion del
Ministerio de Educacion Nacional, olorgarle el titulo de INGENIERO CIVIL, qQuedando registrado
su diploma y acta de grada en el libro de registro, bajo el numero 3099,

Fara constlancia de jo anterior y en cumplimiento de lo establecido en el

arliculo 7% del Docrelo N®
2725 del 10 de octubra de 1980 linman los que en ella inlervinieron,

La presente Acta es fiel copia de su original.
Dada en Bogota, D.C., a los nusve (9)

dias del mes de noviembre del dos mil nueve (2009),

HEFRENDA ACTA N® 14185

Ing. PAULA COLORAUO ORDONEZ
Jefe Division de Registro Académico

0048147




N

NIT 901.425.643-9

r CONSORCIO ARQ MARTINEZ

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL

CERTIFICA:

Que MARIA CRISTINA PAEZ RODRIGUEZ, identificado con C.C. No. 52.336.611 presto
sus servicios como COORDINADORA HSEQ, desde noviembre 2020 hasta febrero de
2023, mediante un contrato de prestacion de servicios, en la ejecucion del contrato que se

relaciona a continuacion:

CONTRATO No.:
OBJETO:

CONTRATANTE:

CONTRATISTA:
VALOR:

FECHA DE INICIO:
AREA CONSTRUIDA:

06-3-10144-20

INTERVENTORIA TECNICO ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, LEGAL Y AMBIENTAL PARA LA
CONSTRUCCION Y DOTACION DE LA
PRIMERA FASE DEL COMANDO
METROPOLITANA DE POLICIA VALLEDUPAR
A PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA
DE REAJUSTE" LOTE 1.

POLICIA NACIONAL - DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

CONSORCIO ARQ MARTINEZ

$ 3.571.700.000

24 de noviembre de 2020

10.241,20 M2

En constancia de lo anterior se firma el presente certificado en Bogota, a los dieciocho

(18) dias del mes de mayo de 2023.

Atentamente,

AN

A

epresentante Lega

Calle 120 A # 7- 36 Of. 802

PBX: (571) 2456144
valleduparinterventoria@gmail.com
Bogota - Colombia



CONSORCIO INTERESTRUCTURA
NIT: 900.806.214-4

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL
DEL CONSORCIO INTERESTRUCTURA

NIT. 900.806.214-4

CERTIFICA

Que la Ingeniera Civil MARIA CRISTINA PAEZ RODRIGUEZ identificada con C.C. No. 52.336.611 de
Bogota D.C.. y matricula profesional No. 25202-085033 CND, laboré para el CONSORCIO en el cargo
de COORDINADORA HSEQ, desde el 09 de febrero 2015 al 15 de febrero de 2016, en la ejecucion del
proyecto de interventoria correspondiente a la siguiente informacion:

INFORMACION CONTRATO DE INTERVENTORIA

CONTRATO OBJETO VALOR AREA
CUBIERTA
CONSTRUIDA
INTERVENTORIA TECNICA, FINANCIERA,
TURIDICA, ADMINISTRATIVA Y 14.303 m2
CONTRATO | AMBIENTAL DE OBRA REQUERIDA PARA cubi(.:rtos
No. 00]. | LA CONSTRUCCION DEL  CENTRO | $1.255.000.000.00 | construidos de
' HOSPITALARIO DE REHABILITACION edificacion
275/14 FUNCIONAL CRF-BASAN DEL BATALLON
DE SANIDAD MILITAR CANTON CALDAS % PISOS
BOGOTA COLOMBIA.
TOTAL: $1.255.000.000.00

Durante el tiempo que el ingeniero labord en nuestra compafiia cumplié a cabalidad con las funciones
encomendadas con un excelente desempefio en su trabajo.

La presente CERTIFICACION se expide por solicitud del interesado y con destino A QUIEN INTERESE

alos 12 dias del

mes de agosto de 2019.

NIT. 900.806.214-4

Avenida 15 No. 122-75 of 302 Teléfono 2155338
Correo electrénico: coninterestructura@umail.com

Bogotd D.C., Colombia.



